[image: image1.jpg]



Expectativas del Programa de Becas del Club
SMSC está dedicado a ofrecer a todos los jovenes de la comunidad la oportunidad de jugar fútbol a nivel de club.  Sin embargo, somos un club relativamente pequeño y nuestros fondos para las becas son limitados.  Le rogamos que considere esto cuando determine el porcentaje de fondos que está solicitando.  El programa de becas es para los jugadores y familias con necesidad financiera legítima (calificando para comidas escolares gratis o a precios reducidos es un buen indicador de necesidad).  Se espera que las familias contribuyan tanto como pueden pagar.  Los jugadores y sus familias deben solicitar una beca cada temporada.  Los miembros del Club y los empleados trabajan mucho para recaudar fondos para las becas. A cambio de recibir una beca, el Club tiene expectativas del jugador y su familia.  Estas expectativas incluyen:
1. Familias pagarán entre $100 - $450 cada año hacia la cuota del jugador.  (Los jugadores en los equipos de desarrollo – Devo teams – pagan la mitad de lo que pagan los jugadores en los equipos competitivos.) Esto se puede pagar en sólo un pago o en pagos durante la temporada.
2. Familias se ofrecerán como voluntarios 2 - 15 horas cada temporada para apoyar al Club.  El número de horas depende de la cantidad que Ud. paga.  Las horas se pueden completar en varias maneras (favor de leer la información adjunta) por el jugador o por su familia.  El jugador o su familia debe mantener un registro de sus horas de trabajo voluntario.
3. Los jugadores participarán completamente en todas las actividades del equipo – asistirán a las prácticas, los partidos y cualquier otras actividades del equipo.
4. Los jugadores no podrán jugar hasta que se complete el Contrato de Becas (adjunto).  

5. Los jugadores que reciben becas no serán tratados diferentemente por el Club ni por los entrenadores. 
Los jugadores que no pagan por lo menos los $100 no podrán participar en las actividades del equipo, incluso las prácticas y los partidos.  Si no se completan las horas de trabajo voluntario antes del fin de la temporada, el jugador no podrá recibir una beca la próxima temporada.
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Sierra Mountain Soccer Club

Solicitud de Becas Primavera 2010 
Nombre del Jugador: ​​​____________________________Equipo_________________________________
Nombre de Padres:____________________________________# de teléfono_______________________
Correo Electrónico____________________________________

¿Califican Uds. para comidas escolares gratis o a precios reducidos?          Sí           No

Ingreso mensual de su familia $____________________________

Razon(es) de su solicitud de ayuda financiera, incluyendo circumstancias especiales o dificultades financieras que su familia se enfrenta.

Costo por temporada (favor de elegir la cantidad apropiada para su familia):

$450         $400
$350         $300        $250        $200        $150        $100

Las Horas Requeridas de Trabajo Voluntario Según la Cantidad Pagada:


$450 = 2 horas     $400 = 4 horas       $350 = 6 horas     $300 = 8 horas       


$250 = 10 horas  $200 = 12 horas       $150 = 14 horas       $100 = 15 horas  

Contribución Voluntaria:
· Trabajar como árbitro o ayudar al árbitro
· Ser voluntario para mi equipo
· Ayudar a recaudar fondos
· Mantenimiento de la cancha
· Ayudar al entrenador
Entiendo que mi jugador o yo mismo es responsable de completar el acuerdo sobre horas de trabajo voluntario antes del 1 de julio (2 -15 horas, dependiendo de la cantidad pagada).  Si no se completan esas horas, mi jugador no podrá recibir una beca la próxima temporada.  Soy responsable de mantener mis horas en un registro y entregarlas en el “Volunteer Time Card”  al fin de la temporada.
__________________________________


_____________________________
Firma







Fecha 
· Pago completo: ___________________  Fecha:__________________

# de Horas de Trabajo Voluntario:_____________________________

· Se hará en pagos – Favor de indicar cuánto pagará y cuándo lo pagará:  ________________________________________________________

# de Horas de Trabajo Voluntario:_____________________________

